
人材コンサルから

教えてもらうコト

人材コンサルティングオフィス
株式会社Ｂグローブ



人材を人財にする
テクニック

人材コンサルティングオフィス

株式会社Ｂグローブ



選ばれる
求人票の書き方

人材コンサルティングオフィス

株式会社Ｂグローブ



ビジネスマナー
新人からリーダーまで

人材コンサルティングオフィス

株式会社Ｂグローブ



メンターやコーチング
が必要な理由



一人に一人のサポーター

人材コンサルティングオフィス

株式会社Ｂグローブ



中小企業が知っておく
パワハラ・セクハラ

目指せゼロ企業

人材コンサルティングオフィス

株式会社Ｂグローブ



起業って何？

人材コンサルティングオフィス

株式会社Ｂグローブ



社員の
モチベーション向上

のために社長がすること

人材コンサルティングオフィス

株式会社Ｂグローブ



人材コンサルティングオフィス

株式会社Ｂグローブ

企業と共に
アナタと共に

寄り添うスーパーコンサルティングを
ご提供いたします
090-1305-2667
info@bglobe.jp

人材を人財に
これからの人的資産を考える


